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（事前準備）

　参加者には下記の事前準備を行っていただきます。

· 研修参加に当たっては、事前に下の１及び２を記入してきてください。

· 研修当日は、記入済みのシートのコピーを含めて２枚持参してください。うち1枚は
提出用です。

	＜個人別ワーク＞

１　職場で抱えているリーダーとしてのマネジメント上の課題、あるいは解決しなけ

ればならない問題について、具体的に記入してください。（仕事の進め方、リーダー

シップやコミュニケーションのとり方など）

　

２　上記課題等の解決を図るために障害となっている具体的な個々の問題点を記入し

　てください。（何らかの手を打たなければならない事態・状況とは何か？）





	＜グループワーク＞

· 進め方…①各自の課題を紹介、②グループとしての課題を互選、③グループ討議、
　④討議結果の発表、⑤全体討議

３　グループで互選された課題
４　上記３の課題の解決へ向けたグループ討議（経過メモ）

　　上記３の課題に対する解決策（討議結果）




（別添１）
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