
担当者PR

「こんな時はどうするの？」など具体的な指導スキルを学
ぶことができます。指導員の人もそうでない人も、全ての
人におすすめできる動画です！

・指導力（コーチング、OJT）
・コミュニケーション力（部下・後輩との関係構築、対話力）

得られるスキル

こんな人におすすめ

・初めてブラザー・シスターになる人
・後輩や部下への指導の方法を学びたい人

！

研修概要

田中 清貴

(株)話し方教育センター

i
・OJTとは何か
・指導の基本
・OJT実施への知識
・指導スキルの基本
・フィードバックスキル
・コミュニケーションスキル
・事例検討
・目標設定のしかた
・さらなる活躍のために

備考

配信時期：視聴時間

視聴時間：約2:00４月上旬～６月中旬（予定）

研修のねらい

新規採用職員の能力開発の取組を支援する新規採用職員指導員を対象
に、職員育成能力の向上を図ります。

新規採用職員指導員研修

講師養成研修（県）

受講対象者

県職員：

任命権者から推薦された新規採用職員指導員

400人

研修案内

視聴時間はあくまで目安となります。カリキュラムの内容によっては
個人ワークが含まれるため、受講者の取り組み状況により、実際の視
聴時間は記載時間と異なる場合があります。
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